
 

 

Политика в области охраны труда в МКДОУ №124 
 

        Важнейшим приоритетом деятельности МКДОУ №124 является охрана 

жизни и здоровья работников, обеспечение безопасных условий труда, 

обеспечение безопасности при выполнении работ, предупреждение 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний. 

        Политика МКДОУ №124 в области условий труда строится на следующих 

принципах: 

– прогнозирования и предупреждения аварийных ситуаций, предупреждения 

заболеваний и травм, связанных с производственной деятельностью; 

– предупреждения и снижения рисков, сохранения жизни и здоровья 

работников; 

– реализация федеральных законов и иных нормативных и правовых актов 

Российской Федерации по охране труда, промышленной и пожарной 

безопасности; 

– создание условий и выделение необходимых ресурсов для реализации 

мероприятий по охране труда; 

– обеспечение работников современными и качественными средствами 

индивидуальной и коллективной защиты; 

– эксплуатации оборудования, приспособлений и инструментов, 

соответствующих государственным нормативным требованиям охраны труда, 

промышленной безопасности и требованиям, которые относятся к рискам 

предприятия в области охраны труда; 

– приведение условий труда на рабочих местах в соответствие с санитарно-

гигиеническими нормативами; 

– подготовка и обучение работников организации по охране труда и пожарной 

безопасности. 

      Руководство МКДОУ №124 принимает на себя ответственность за 

реализацию настоящей Политики путем установления соответствующих целей и 

задач. 

 УТВЕРЖДЕНО 

приказом МКДОУ №124 

от 28.02.2022 №47/1-од  
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